
職務の級 基準となる職務

一級 主事又は技師の職務

一　副主査の職務

二　高度の知識又は経験を必要とする主事又は技師の職務

一　主査の職務

二　困難な業務を行う副主査の職務

一　主任主査の職務

二　困難な業務を行う主査の職務

三　出先機関の課長の職務

一　本庁又は委員会等の事務局の副課長の職務

二　困難な業務を行う主任主査の職務

三　出先機関の次長又は困難な業務を行う出先機関の課長の職務

四　規模の大きい出先機関の副部長又は副室長の職務

一　本庁又は委員会等の事務局の課長又は室長の職務

二　主幹の職務

三　困難な業務を行う本庁又は委員会等の事務局の副課長の職務

四　出先機関の長又は困難な業務を行う出先機関の次長の職務

五　規模の大きい出先機関の部長又は室長の職務

六　困難な業務を行う規模の大きい出先機関の副部長又は副室長の職務

一　本庁又は委員会等の事務局の部次長又は局次長の職務

二　困難な業務を所掌する本庁又は委員会等の事務局の課長又は室長の職務

三　困難な業務を所掌する出先機関の長の職務

四　規模の大きい出先機関の次長又は困難な業務を所掌する規模の大きい出先機関の部長若しくは室長の職務

一　本庁又は委員会等の事務局の重要な業務を所掌する部次長又は局次長の職務

二　規模の大きい出先機関の長又は困難な業務を所掌する規模の大きい出先機関の次長の職務

【z208】行政職給料表等級別基準職務表

七級

二級

三級

四級

六級

五級

八級



一　本庁の部長又は局長の職務

二　会計管理者の職務

三　委員会等の事務局の長の職務

四　困難な業務を所掌する規模の大きい出先機関の長の職務

十級 本庁の重要な業務を所掌する部長の職務

九級


